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PREFEITURA MUNICIPAL DE MUARAMA 
ESTADO DO PARANÁ 

EDITAL N.° 65/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de 
suas atribuições legais e, 

CONSIDERANDO o que estabelece o Item 12 do Edital n° 

036/2014 — Instruções Especiais, de 13 de agosto de 2014, 

RESOLVE 

Convocar os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), 

aprovados(as) e classificados(as) no Concurso Público de Provas para o provimento do 

cargo efetivo de Auxiliar de Enfermagem e Secretário(a) Escolar a comparecerem na 

Diretoria de Recursos Humanos, dentro do prazo de 5 (Cinco) dias úteis, para se 

manifestar sobre a aceitação ou não do Cargo Público, ocasião em que serão 

encaminhadas(os) para se submeterem a Exame Médico Pré-admissional previsto no Art. 

127 do referido Edital. 

O não pronunciamento das(os) candidatas(os) 

aprovadas(os) e relacionada neste Edital, no prazo estabelecido para esse fim, facultará à 

Administração a convocação do (a) candidato (a) seguinte, perdendo o mesmo o direito 

de investidura ao cargo no qual se habilitou, conforme estabelece o Art. 115 do Edital n°. 

036/2014 — Instruções Especiais. 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM —40 HORAS SEMANAIS 
(PROVIMENTO DE 02 VAGAS) 

INSCR. NOME RG CLAS. 
5918 RICARDO PEREIRA DA SILVA 10.062.081-2 34° 

176 MILLENA CAROLINA DE SOUZA MENDES 43.498.465-4 350  

SECRETÁRIO(A) ESCOLAR —40 HORAS SEMANAIS 
(PROVIMENTO DE 01 VAGAS) 

INSCR. NOME RG CLAS. 
631 THALITA CEULE DA SILVA 	

/A 11.108.803-9 23° 

AnSM"licpre 
Dilema de Recursos Humanos 
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